[her]schrijf JOUW stijl van leiderschap!

masterclass leiderschap




Masterclass leiderschap
Women’s ediition

Wij bieden een leiderschapsprogramma waar jij zelf jouw unieke
leiderschap [her]schrijft!

Voor wie
Voor jou als prachtige professional die elke dag geweldige dingen doet en merkt dat
er onbewust onbalans insluipt. Of misschien heb je op dit moment wel nieuwe
uitdagingen die op je pad verschijnen die aandacht verdienen.

Wij geloven dat je in dat geval naar je eigen kompas mag luisteren. Door terug te

gaan naar hetgeen waar jij voor staat en daar mee te verbinden. Niet op een door

leiderschapstheorieén, aangeleerde manier, maar juist door jezelf te zijn en in jezelf
te geloven.

Wat kun je verwachten
Een persoonlijk programma waarin je jouw leiderschapsstijl van nu neerzet

Antwoorden vinden op dat waar je nu tegenaan loopt

Met tools van systemisch werken ruimte creéert voor jezelf [en daarmee de ander]

Met hernieuwde energie vooruit kunt en een voorbeeld bent voor je omgeving




Het programma

JE ZELF INTUITIE

SPIEGEL RUIMTE




Het programma

Wat er uitkomt is van jou en van toepassing op jouw specifieke context. De
vaardigheden waar we ons in het programma op richten zijn authentiek leiderschap,
waarden denken, systemisch werken en adaptief leiderschap.

Dag 1 -2: Deep dive - zelf scan
Authentiek leiderschap

Dag 3: Welke waarden heb je en welke mag je vernieuwen?
Waardenset praktiseren

Dag 4: Hoe werkt dat in jouw omgeving? Hoe pak jij je ruimte?
Systemisch werken

Dag 5: Hoe blijf je vernieuwen?
Adaptief leiderschap




Het programma

Dag 1-2: Authentiek leiderschap

Als we het aan je vragen kun je waarschijnlijk tal van zelftesten, kleurenwaaiers en scans
aanleveren die je gedurende je werkende leven hebt ingevuld. Allemaal inzichten in
jezelf. Die wijsheden nemen we mee. In 2 dagen van zelfonderzoek gaan we een stap
verder. Wat beweegt je, roert je, inspireert je en voel je? Jij en jouw context staan in ons
programma centraal.

Er is geen goeroe die jou kan vertellen wie je bent, dat kan alleen jij zelf. We kijken er
naar uit om samen een pallet aan oefeningen te doen die je zelfbewustzijn versterken
om je een betere leider te maken.

Dag 3: Waardenset praktiseren

Op dag 1 en 2 heb je geleerd over wie jij nu bent als leider en wat jij belangrijk vindt. Op
dag 3 gaan we onderzoeken waarom je dat belangrijk vindt.

Vanuit welke overtuigingen opereer je en hoe ben je aan die overtuigingen gekomen.
Door je overtuigingen te onderzoeken én te challengen word je een nog authentieker
leider. Door je overtuigingen aan te scherpen verandert de manier waarop je naar jezelf
kijkt en voor jezelf gaat staan.

Dag 4: Systemisch werken

Je krijgt zicht op de dynamieken en jouw rol in het systeem waarin je opereert. Een
leiderschapsvaardigheid die onmisbaar is. In de praktijk gaat het vaak twee kanten op:
of je bent met jezelf bezig en vergeet de context en aansluiting met je omgeving; of je
bent juist met de ander bezig en vergeet jezelf als belangrijke schakel in dit geheel.

Wat is systemisch werken en hoe voel je dit? Daar gaat Dag 4 over. We integreren
theoretische principes maar ervaren deze dag ook hoe het werkt.

Dag 5: Adaptief leiderschap

Deze dag leren we je ook wat dingen af; om star te zijn in je dromen, ambities en
intenties. Er is in onze ogen een verschil tussen een koers varen en er star naar toe
werken. Reflectie en aanpassingsvermogen zijn hierbij belangrijke vaardigheden. We
mogen ons herinneren dat een droom op meer manieren mag uitkomen. Precies die
openheid kun je jezelf blijven geven.

Deze dag onderzoeken we invoelen, reflecteren, op jezelf vertrouwen en vrijheid nemen.
Je leert deze dag over zelfliefde. Er is geen goed of fout. In een continue veranderende

omgeving laveren we mee, op onze eigen manier en door onze eigen plek in te nemen.
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Het traject
Het programma beslaat in totaal 3 maanden. Je krijgt:

. Een persoonlijke kennismaking en intake

. 5 samenkomdagen op een inspirerende locatie

. Tussentijdse oefeningen en reflectienomenten

. Jouw persoonlijk naslagwerk na afloop

. Een mix van coaching, training en consultancy volledig gericht op jou en je
zakelijke context

. Een no-nonsense, scherp en bevlogen traject met een knipoog

We werken per editie met een kleinschalige groep.

Startdatum

Oktober 2022

Meer weten, kennismaken of je aanmelden kan telefonisch of per email.
Maaike 06-34178522 Jenny 06-28251597  jenny@jennyvandenboogaard.nl

5




Wie zijn wij?

In een ver verleden heb ik Informatica
gestudeerd. We waren met twee vrouwen op
honderd man. Daarna ben ik bij Philips in de
innovatie gaan werken, weer een enorme
mannenwereld. Al jong kreeg ik een
managementfunctie en leerde ik over alle ins en
outs van het bedrijfsleven.

Door mijn werk bij Philips ben ik superscherp in
overzicht houden, structuur aanbrengen,
processen opzetten en mensen aansturen.

Na 8 jaar bij Philips was het tijd om mijn dromen
waar te maken; bijdragen aan de maatschappij
door een eigen onderneming op te zetten. 6 jaar
geleden zijn Thiémo Heilbron en ik Fawaka
Ondernemersschool gestart; we leren kinderen
over duurzaam ondernemerschap en
burgerschap. Ik kan in mijn eigen bedrijf alles
toepassen wat ik bij Philips geleerd heb.

Daarnaast blijf ik me ontwikkelen op leiderschap,
mensen aanvoelen en de balans tussen werk en
privé vinden.

Wat ik kom brengen in deze masterclass? Een
straight-to-the-point eerlijkheid, structuur; ik zorg
ervoor dat we niet in cirkeltjes blijven draaien
maar stappen in de juiste richting zetten, en heel
veel ervaring in leiderschap.
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Mijn (groot)ouders waren stellig. Als je kunt
studeren, doe het! “Wij hebben het niet
gedaan en gekund”. Dat voorrecht als 1e
generatie én vrouw in mijn familie heb ik
serieus en gedisciplineerd aangepakt. |k
studeerde zoveel ik kon, mocht rollen vervullen
in maatschappelijke projecten, me ontwikkelen
als organisatieconsultant, coach en diverse
leidinggevende posities vervullen. En uiteraard
ben ik zelf door de mangel gegaan in deze
high-level werkomgevingen.

Altijd zat daar “Jenny” in. De leergierige,
zakelijk scherpe, mensgerichte en loyale kant
van mij. Wat ik veel minder bewust inzette
waren mijn natuurlijke invoelende vermogen en
waarden. Een paar jaar geleden ben ik die
verder gaan ontdekken, ontwikkelen en
bewuster naar gaan luisteren. Een hele mooie
zoektocht, met nieuwe waarden volgde.

Vandaag voel ik me bevoorrecht om mijn
organisatiekennis te koppelen aan mijn
energetische werk.

In de masterclass breng ik een dosis ervaring
mee met humor en kijk ik onbevooroordeeld
naar jou. Ook werk ik met energetisch tools en
onderwijs ik die in het programma.



Maaike lrizarri van Suchtelen || Jenny van den Boogaard



